
Pferdegestützte, offene Management-Trainings

Pferde spiegeln die Art und Weise wie wir kommunizieren, führen und auftreten 

wieder. In einem pferdegestützten Management-Training haben Sie die Gelegenheit, 

durch die unmittelbare und ungefilterte Rückmeldung der Pferde Ihre Wirkung auf 

andere zu hinterfragen. Durch geleitete Reflexions- und Feedbackrunden erhalten 

Sie ein konkretes (Fremd-) Bild Ihrer Wirkung in Kommunikations-, Führungs- und 

Entscheidungssituationen. Mit Hilfe dieser Rückmeldung haben Sie die Möglichkeit 

Ihre Verhaltens- und Kommunikationsmuster zu erkennen, zu hinterfragen und ggf. 

zu ändern.



Inhaltliche Ziele dieses Trainings: 

–	� Impuls für einen persönlichen und beruflichen Entwicklungs- 

und Professionalisierungsprozess

–	� Erkennen und Hinterfragen eigener Verhaltensmuster in  

Kommunikation,  Führung und Körpersprache

–	� Abgleichen der Selbst- und Fremdwahrnehmung

Trainingsmethoden:

–	� Praktische Übungen mit den Pferden am Boden  

(auf Augenhöhe)

–	� geleitete Selbstreflexion und resourcenorientierte  

Feedbackrunden

–	 Videoauswertung der praktischen Übungen

–	� Kurze Theorie-Inputs zu Kommunikation und Führung

–	 Begleitender Praxistransfer

Zielgruppe:

–	 Personen mit Führungs- und Leitungsaufgaben aller Ebenen

Termine & Preise:

–	� Offene, pferdegestützte Management-Trainings finden einmal  

im Halbjahr statt

–	� Die aktuellen Termine sowie ein Anmeldeformular finden Sie  

auf unserer Homepage

–	 Pro Person EUR 980,00 zzgl. Mwst
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